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Mezunlara yapılan anketin sonuç değerlendirme yazısı: 

 



Anket sonuçları, 29 mezun geri bildirimi üzerinden değerlendirildiğinde programın genel olarak 

olumlu algılandığını göstermektedir. Mezunların programın mesleki bilgi ve becerilerine katkısını 

değerlendirme ortalaması 4,59/5 olup katılımcıların büyük çoğunluğu (%69) en yüksek puanı 

vermiştir. Bu durum, eğitim içeriğinin mesleki yeterlilik kazandırma açısından güçlü olduğunu ortaya 

koymaktadır. 

 

İş hayatına hazırlık konusunda ortalama 4,14/5 puan alınmıştır. Mezunların önemli bir kısmı aldıkları 

eğitimin iş yaşamına geçişte yeterli olduğunu düşünmekle birlikte, bu alandaki memnuniyet düzeyi 

mesleki katkıya kıyasla biraz daha düşüktür. 

 

İstihdam verileri oldukça dikkat çekicidir: Katılımcıların %76’sı mezun olmadan önce veya kısa süre 

içinde iş bulmuştur. Bu sonuç, program mezunlarının iş piyasasında talep gördüğünü ve istihdam 

edilebilirliğinin yüksek olduğunu göstermektedir. Ancak hâlâ iş arayan küçük bir grup (%7) 

bulunmaktadır. 

 

Uygulamalı eğitimlerin yeterliliği ortalama 4,10/5 olarak değerlendirilmiştir. Bu olumlu bir sonuç 

olmakla birlikte geliştirilmesi gereken en önemli alan olarak mezunların %48’i uygulamalı dersler ve 

laboratuvar imkânlarını belirtmiştir. Ayrıca kariyer destek hizmetleri (%34) de önemli bir ihtiyaç 

olarak öne çıkmaktadır. 

 

Genel olarak program başarılı görünmektedir; ancak uygulamalı eğitimlerin güçlendirilmesi ve kariyer 

rehberliği hizmetlerinin artırılması mezun memnuniyetini ve istihdam başarısını daha da yükseltebilir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Mezunlarımızın İşverenlerine Yapılan Anket Sonucu 

 

 

 

Mezunların işverenlerine yapılan anketin sonuç değerlendirme yazısı: 

 

Anket sonuçları, toplam 21 işveren geri bildirimi üzerinden değerlendirildiğinde mezunların genel 

performansının oldukça olumlu olduğunu göstermektedir. Mesleki bilgi düzeyi ve uygulamalı 

beceriler için ortalama puan 4,33/5 olarak ölçülmüş; bu durum mezunların teorik ve pratik yeterlilik 

açısından iş dünyasının beklentilerini büyük ölçüde karşıladığını ortaya koymaktadır. 

 

İş disiplini ve sorumluluk bilinci alanında ortalama 4,48/5, iletişim ve ekip çalışmasına uyum alanında 

ise 4,62/5 ile en yüksek memnuniyet düzeyi elde edilmiştir. Özellikle iletişim ve takım çalışması 

konusunda işverenlerin büyük çoğunluğu mezunları çok başarılı bulmuştur. Bu sonuç, mezunların 

yalnızca teknik değil sosyal beceriler açısından da iş hayatına uyum sağladığını göstermektedir. 

 

Bununla birlikte gelişim alanlarına bakıldığında işverenlerin en çok vurguladığı konu uygulamalı 

beceriler (%28,6) olmuştur. Bunu yabancı dil ve problem çözme/analitik düşünme (%23,8) takip 

etmektedir. Daha az oranda ise teknik bilgi ve iletişim becerileri geliştirilmesi gereken alanlar olarak 

belirtilmiştir. 

 

Genel değerlendirme, mezunların işveren beklentilerini yüksek düzeyde karşıladığını ve istihdam 

edilebilirliklerinin güçlü olduğunu göstermektedir. Ancak uygulama ağırlıklı eğitimlerin artırılması, 

yabancı dil yeterliliklerinin güçlendirilmesi ve analitik düşünme becerilerine yönelik çalışmaların 

desteklenmesi mezun kalitesini daha da yükseltecektir. 


