
 

T.C. 

KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ  

TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 

BİRİM KALİTE KOMİTESİ 

Toplantı Tarihi: 24/11/2025                                                                                   Toplantı Sayısı: 2025/02                                                                                  

  

Meslek Yüksekokulumuz Birim Kalite Komitesi, Prof. Dr. Hatice Aysun MERCİMEK TAKCI 

başkanlığında toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 

 

Karar:1 

 

Yüksekokulumuz yönetimi ve idari yapısı iş ve işleyişlerinin Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) 

kriterleri bağlamında gözden geçirilmesine ve aşağıda belirtilen; 

 

✓ Kurumun görev, yetki ve sorumluluk dağılımlarını gösteren güncel yönetişim yapısı ve organizasyon 

şeması. 

✓ Stratejik amaçları ve idari politikaları. 

✓ Yüksekokul Faaliyet Raporu. 

✓ Kurul ve komisyonlar. 

✓ Yüksekokula özgü yönetim modeli ve liderlik yapısının rolleri. 

✓ Eğitim, araştırma ve toplumsal katkı faaliyetlerine yönelik akademik ve idari performans. 

hususlarında; 

 

Karar:2 

 

Yüksekokulumuz iç kalite güvence mekanizması iş ve işleyişlerinin Yükseköğretim Kalite Kurulu 

(YÖKAK) kriterleri bağlamında gözden geçirilmesine ve aşağıda belirtilen; 

 

✓ Öğrenciler için geri bildirim mekanizmasının oluşturulması. 

✓ Yüksekokulun sosyal medya platformlarında görünürlüğü. 

hususlarında; 

 

Karar:3 

 

2025 -2026 Eğitim –Öğretim Yılı Bahar dönemi öncesinde Müdürlüğümüz bünyesindeki bütün 

programların eğitim ve öğretim konusundaki iş ve işleyişlerinin Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) 

kriterlerine bağlamında gözden geçirilmesine ve aşağıda belirtilen; 

 

✓ Ders dağılımlarının, ders programlarının, ders izlencelerinin öğretim üyelerinin / öğretim 

elemanlarının uzmanlık alanlarına ve öğrencilerin iş yüklerine uygun bir biçimde hazırlanması, 

✓ Örgün eğitim ya da uzaktan eğitim ile yürütülen derslerin tasarlanmasında dezavantajlı gruplara 

kolaylık sağlanması,  

 

Karar:4 

 

Yüksekokulumuz AR-GE faaliyetleri kapsamında birim AR-GE politikasının ve yıllık hedeflerin 

belirlenmesi için iş ve işleyişlerinin Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) kriterleri bağlamında gözden 

geçirilmesine ve aşağıda belirtilen; 

 

✓ Etik ilkelerin yazılı hale getirilmesi ve personele duyurulması 

✓ Öncelikli araştırma alanlarının belirlenmesi 

✓ Laboratuvar ve atölyelerin envanterinin çıkarılarak bütçe ve fiziksel kaynak ihtiyaçlarının yıllık olarak 

planlanması 



 

  

✓ Öğretim elemanlarına yönelik yıllık eğitim ve gelişim planının hazırlanması 

✓ Ulusal ve uluslararası iş birliklerinin sistemli biçimde tespit edilmesi 

✓ Araştırma performans kriterlerinin (yayın, proje, atıf, bütçe) belirlenmesi 

✓ Akademik personel için yıllık bireysel hedeflerin tanımlanması 

✓ Performans sonuçlarının yıllık olarak izlenmesi ve raporlanması 

hususlarında; 

 

 

Karar:5 

 

Yüksekokulumuz Toplumsal Katkı faaliyetleri kapsamında birim politikasının ve yıllık hedeflerin 

belirlenmesi için iş ve işleyişlerinin Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) kriterleri bağlamında gözden 

geçirilmesine ve aşağıda belirtilen; 

 

✓ Yıllık toplumsal katkı planının hazırlanması, faaliyetler için sorumlu belirlenmesi 

✓ İnsan kaynağı, bütçe ve fiziksel imkânların yıllık olarak planlanması 

✓ Bölgesel ihtiyaçlara uygun sosyal sorumluluk projelerinin seçilmesi 

✓ Paydaşlarla (kamu, STK, özel sektör) iş birliklerinin kurulması 

✓ Toplumsal katkı vizyonunun yazılı olarak tanımlanması 

✓ Performans göstergelerinin belirlenmesi 

✓ Faaliyetlerin düzenli olarak izlenmesi ve yıllık değerlendirme raporu hazırlanması, 

hususlarının gereği için Birim Danışma Kuruluna bildirilmesine; 

Oy birliği ile karar verilmiştir. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(İmza) 

Prof. Dr. Hatice Aysun MERCİMEK TAKCI 

(Başkan) 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Ümit Deniz AKYAVUZ 

(Yönetim Kurulu Üyesi) 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Ferhat KARAOĞLAN 

(Akademik Personel) 

(İmza) 

Mehmet DEVECİOĞLU 

(Yüksekokul Sekreteri) 

(İmza) 

İbrahim Halil ASLAN 

(Öğrenci Temsilcisi) 



 

T.C. 

KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ  

TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 

BİRİM DANIŞMA KURULU 

Toplantı Tarihi: 26/11/2025                                                                                   Toplantı Sayısı: 2025/02                                                                                  

  

Meslek Yüksekokulumuz Birim Danışma Kurulu, Birim Kalite Komitesinin ilgi kararına istinaden, Prof. Dr. 

Hatice Aysun MERCİMEK TAKCI başkanlığında toplanmıştır. Toplantıda yüksekokul yönetimi ve idari 

yapısı, iç kalite güvence mekanizması, eğitim ve öğretim, AR-GE politikasının ve yıllık hedeflerin 

belirlenmesi, toplumsal katkı faaliyetleri kapsamında birim politikasının ve yıllık hedeflerin belirlenmesi 

konusundaki iş ve işleyişlerin Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) kriterlerine bağlamında gözden 

geçirilmesine ve aşağıda belirtilen kararların ilgili komisyonlarda gözden geçirilmesi ve konunun gereği için 

Birim Akreditasyon Kuruluna bildirilmesine; 

 

 

Karar:1 

 

Yüksekokulumuz yönetimi ve idari yapısı iş ve işleyişlerinin Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) 

kriterleri bağlamında gözden geçirilmesi ve aşağıda belirtilen hususlarda gereğinin yapılması; 

 

✓ Kurumun görev, yetki ve sorumluluk dağılımlarını gösteren güncel yönetişim yapısı ve organizasyon 

şeması. 

✓ Stratejik amaçları ve idari politikaları. 

✓ Yüksekokul Faaliyet Raporu. 

✓ Kurul ve komisyonlar. 

✓ Yüksekokula özgü yönetim modeli ve liderlik yapısının rolleri. 

✓ Eğitim, araştırma ve toplumsal katkı faaliyetlerine yönelik akademik ve idari performans. 

 

Karar:2 

 

Yüksekokulumuz iç kalite güvence mekanizması iş ve işleyişlerinin Yükseköğretim Kalite Kurulu 

(YÖKAK) kriterleri bağlamında gözden geçirilmesine ve aşağıda belirtilen hususlarda gereğinin yapılması; 

 

✓ Öğrenciler için geri bildirim mekanizmasının oluşturulması. 

✓ Yüksekokulun sosyal medya platformlarında görünürlüğü. 

 

Karar:3 

 

2025 -2026 Eğitim –Öğretim Yılı Bahar dönemi öncesinde Müdürlüğümüz bünyesindeki bütün 

programların eğitim ve öğretim konusundaki iş ve işleyişlerinin Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) 

kriterlerine bağlamında gözden geçirilmesine ve aşağıda belirtilen hususlarda gereğinin yapılması; 

 

✓ Ders dağılımlarının, ders programlarının, ders izlencelerinin öğretim üyelerinin / öğretim 

elemanlarının uzmanlık alanlarına ve öğrencilerin iş yüklerine uygun bir biçimde hazırlanması 

✓ Örgün eğitim ya da uzaktan eğitim ile yürütülen derslerin tasarlanmasında dezavantajlı gruplara 

kolaylık sağlanması. 

 

Karar:4 

 

Yüksekokulumuz AR-GE faaliyetleri kapsamında birim AR-GE politikasının ve yıllık hedeflerin 

belirlenmesi için iş ve işleyişlerinin Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) kriterleri bağlamında gözden 

geçirilmesine ve aşağıda belirtilen hususlarda gereğinin yapılması; 

 

 



  

✓ Etik ilkelerin yazılı hale getirilmesi ve personele duyurulması 

✓ Öncelikli araştırma alanlarının belirlenmesi 

✓ Laboratuvar ve atölyelerin envanterinin çıkarılarak bütçe ve fiziksel kaynak ihtiyaçlarının yıllık olarak 

planlanması 

✓ Öğretim elemanlarına yönelik yıllık eğitim ve gelişim planının hazırlanması 

✓ Ulusal ve uluslararası iş birliklerinin sistemli biçimde tespit edilmesi 

✓ Araştırma performans kriterlerinin (yayın, proje, atıf, bütçe) belirlenmesi 

✓ Akademik personel için yıllık bireysel hedeflerin tanımlanması 

✓ Performans sonuçlarının yıllık olarak izlenmesi ve raporlanması 

 

Karar:5 

 

Yüksekokulumuz Toplumsal Katkı faaliyetleri kapsamında birim politikasının ve yıllık hedeflerin 

belirlenmesi için iş ve işleyişlerinin Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) kriterleri bağlamında gözden 

geçirilmesine ve aşağıda belirtilen hususlarda gereğinin yapılması; 

 

✓ Yıllık toplumsal katkı planının hazırlanması, faaliyetler için sorumlu belirlenmesi 

✓ İnsan kaynağı, bütçe ve fiziksel imkânların yıllık olarak planlanması 

✓ Bölgesel ihtiyaçlara uygun sosyal sorumluluk projelerinin seçilmesi 

✓ Paydaşlarla (kamu, STK, özel sektör) iş birliklerinin kurulması 

✓ Toplumsal katkı vizyonunun yazılı olarak tanımlanması 

✓ Performans göstergelerinin belirlenmesi 

✓ Faaliyetlerin düzenli olarak izlenmesi ve yıllık değerlendirme raporu hazırlanması, 

hususlarının gereği için Birim Danışma Kuruluna bildirilmesine; 

Oy birliği ile karar verilmiştir. 

  

 

 

(İmza) 

Prof. Dr. Hatice Aysun MERCİMEK TAKCI 

(Başkan) 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Ümit Deniz AKYAVUZ 

(Müdür Yardımcısı) 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Hasan GÜLER 

(Yönetim Kurulu Üyesi) 

(İmza) 

Mehmet DEVECİOĞLU 

(Yüksekokul Sekreteri) 

(İmza) 

Recep ÖZTÜRK 

 (Mezun Öğrenci) 

(İmza) 

Vakıf DOKUMACI 

(Seçilmiş Üye)  



 

T.C. 

KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ  

TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 

BİRİM AKREDİTASYON KURULU 

Toplantı Tarihi: 27/11/2025                                                                                   Toplantı Sayısı: 2025/02                                                                                  

  

Meslek Yüksekokulumuz Birim Akreditasyon Kurulu, Prof. Dr. Hatice Aysun MERCİMEK TAKCI 

başkanlığında toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 

 

Karar:1 

 

Birim Danışma Kurulunun 1 ve 2 numaralı kararlarına istinaden Yüksekokulumuz yönetimi ve idari 

yapısı, iç kalite güvence mekanizması iş ve işleyişlerinin Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) kriterleri 

bağlamında gözden geçirilmesine ve aşağıda belirtilen hususların gereği için Liderlik Yönetişim ve Kalite 

Komisyonu’na bildirilmesine;  

 

✓ Kurumun görev, yetki ve sorumluluk dağılımlarını gösteren güncel yönetişim yapısı ve organizasyon 

şeması. 

✓ Stratejik amaçları ve idari politikaları. 

✓ Yüksekokul Faaliyet Raporu. 

✓ Kurul ve komisyonlar. 

✓ Yüksekokula özgü yönetim modeli ve liderlik yapısının rolleri. 

✓ Eğitim, araştırma ve toplumsal katkı faaliyetlerine yönelik akademik ve idari performans. 

✓ Öğrenciler için geri bildirim mekanizmasının oluşturulması. 

✓ Yüksekokulun sosyal medya platformlarında görünürlüğü. 

 

Karar:2 

 

Birim Danışma Kurulunun 3 numaralı kararına istinaden Yüksekokulumuz yönetimi ve idari yapısı, 

iç kalite güvence mekanizması iş ve işleyişlerinin Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) kriterleri 

bağlamında gözden geçirilmesine ve aşağıda belirtilen hususların gereği için Eğitim ve Öğretim 

Komisyonu’na bildirilmesine;  

 

✓ Ders dağılımlarının, ders programlarının, ders izlencelerinin öğretim üyelerinin / öğretim 

elemanlarının uzmanlık alanlarına ve öğrencilerin iş yüklerine uygun bir biçimde hazırlanması 

✓ Örgün eğitim ya da uzaktan eğitim ile yürütülen derslerin tasarlanmasında dezavantajlı gruplara 

kolaylık sağlanması. 

 

Karar:3 

 

Birim Danışma Kurulunun 4 numaralı kararına istinaden Yüksekokulumuz yönetimi ve idari yapısı, 

iç kalite güvence mekanizması iş ve işleyişlerinin Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) kriterleri 

bağlamında gözden geçirilmesine ve aşağıda belirtilen hususların gereği için Araştırma ve Geliştirme 

Komisyonu’na bildirilmesine; 

 

✓ Etik ilkelerin yazılı hale getirilmesi ve personele duyurulması 

✓ Öncelikli araştırma alanlarının belirlenmesi 

✓ Laboratuvar ve atölyelerin envanterinin çıkarılarak bütçe ve fiziksel kaynak ihtiyaçlarının yıllık olarak 

planlanması 

✓ Öğretim elemanlarına yönelik yıllık eğitim ve gelişim planının hazırlanması 

✓ Ulusal ve uluslararası iş birliklerinin sistemli biçimde tespit edilmesi 

✓ Araştırma performans kriterlerinin (yayın, proje, atıf, bütçe) belirlenmesi 

✓ Akademik personel için yıllık bireysel hedeflerin tanımlanması 



 

✓ Performans sonuçlarının yıllık olarak izlenmesi ve raporlanması 

 

Karar:4 

 

Birim Danışma Kurulunun 5 numaralı kararına istinaden Yüksekokulumuz yönetimi ve idari yapısı, 

iç kalite güvence mekanizması iş ve işleyişlerinin Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) kriterleri 

bağlamında gözden geçirilmesine ve aşağıda belirtilen hususların gereği için Toplumsal Katkı Komisyonu’na 

bildirilmesine; 

 

✓ Yıllık toplumsal katkı planının hazırlanması, faaliyetler için sorumlu belirlenmesi 

✓ İnsan kaynağı, bütçe ve fiziksel imkânların yıllık olarak planlanması 

✓ Bölgesel ihtiyaçlara uygun sosyal sorumluluk projelerinin seçilmesi 

✓ Paydaşlarla (kamu, STK, özel sektör) iş birliklerinin kurulması 

✓ Toplumsal katkı vizyonunun yazılı olarak tanımlanması 

✓ Performans göstergelerinin belirlenmesi 

✓ Faaliyetlerin düzenli olarak izlenmesi ve yıllık değerlendirme raporu hazırlanması 

hususlarının gereği için Birim Danışma Kuruluna bildirilmesine; 

Oy birliği ile karar verilmiştir. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(İmza) 

Prof. Dr. Hatice Aysun MERCİMEK TAKCI 

(Başkan) 

(İmza) 

Prof. Dr. Mecit ÖZDEMİR 

 (Yönetim Kurulu Üyesi) 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Ümit Deniz AKYAVUZ 

(Yönetim Kurulu Üyesi) 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Hasan GÜLER 

(Yönetim Kurulu Üyesi) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Mete ŞİNİK 

(Yönetim Kurulu Üyesi) 

(İmza) 

Mehmet DEVECİOĞLU 

(Yüksekokul Sekreteri) 

(İmza) 

Ferat AY 

(Öğrenci Temsilcisi) 



T.C. 

KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

(Birim Akreditasyon Kurulu) 

 

Sayı: Z-97941959-903.08.02- 

Konu: 02 Nolu Birim Akreditasyon  

 Kurulu Kararı 

 

DAĞITIM YERLERİNE 

 

 

İlgi : Birim Akreditasyon Kurulu Başkanlığının 27/11/2025 tarihli ve 02 Nolu Kurul 

Toplantı Kararları. 

 

 İlgi Birim Akreditasyon Kurulu Başkanlığının toplantı tutanağına istinaden, ekli kurul 

toplantısında görüşülen gündem konularının komisyonlarınızla ilgili olan kararda belirtilen 

maddelerin gözden geçirilerek gerekli işlemlerin yapılması hususunda; 

Gereğini bilgilerinize rica ederim. 

 

 

 

 

Prof. Dr. Hatice Aysun MERCİMEK TAKCI 

Birim Akreditasyon Kurulu Başkanı 

 

 

 

 

 

Gereği: 

-Liderlik Yönetim ve Kalite Komisyonu 

-Eğitim ve Öğretim Komisyonu 

-Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

-Toplumsal Katkı Komisyonu 

 

  



  

 

T.C. 

KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ  

TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 

EĞİTİM –ÖĞRETİM KOMİSYONU BAŞKANLIĞI 

Toplantı Tarihi: 01/12/2025                                                                                   Toplantı Sayısı: 2025/02                                                                                  

  

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulumuz Eğitim –Öğretim Komisyonu, Prof. Dr. Rasim ÖZDEMİR 

başkanlığında toplanarak aşağıdaki kararı almıştır. 

            

            

Karar:1 

 

Birim Danışma Kurulunun ilgi… kararına istinaden 2025 -2026 Eğitim –Öğretim Yılı öncesinde 

Müdürlüğümüz bünyesindeki bütün programların eğitim ve öğretim konusundaki iş ve işleyişleri 

Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) kriterlerine bağlamında gözden geçirilmiş olup aşağıda belirtilen;  

 

✓ Programların Tasarımı ve Onayı başlığı altında Kilis 7 Aralık Üniversitesi Program Tasarımı 

ve Onayı Kılavuzun belirtilen koşullar dikkate alınarak programların tasarlanması (ders 

katalogları, ders içerikleri) ve güncellenmesi, 

✓ Bologna ders bilgi paketlerinin güncellenmesi, 

✓ Ders dağılımlarının, ders programlarının, ders izlencelerinin öğretim üyelerinin / öğretim 

elemanlarının uzmanlık alanlarına ve öğrencilerin iş yüklerine uygun bir biçimde hazırlanması, 

✓ Örgün eğitim ya da uzaktan eğitim ile yürütülen derslerin tasarlanmasında dezavantajlı 

gruplara kolaylık sağlanması. 

 

hususların yerine getirilmesi konusunda Müdürlüğümüze bağlı Bölüm Başkanlıklarına bildirilmesine; 

 

 Oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

 

(İmza) 

Prof. Dr. Rasim ÖZDEMİR  

(Başkan) 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Ümit Deniz AKYAVUZ  

(Üye) 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet KOÇ 

(Üye) 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Gökme ZOR 

(Üye) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Mehmet Burçin ÖNAY 

(Üye) 

(İmza) 

Muzaffer DEMİR 

(Öğrenci Temsilcisi)  



T.C. 

KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

(Eğitim –Öğretim Komisyonu Başkanlığı) 

 

Sayı: Z-97941959-903.08.02- 

Konu: Eğitim-Öğretim Komisyon Kararı 

 

BÖLÜM BAŞKANLIKLARINA 

 

İlgi : Eğitim –Öğretim Komisyonumuzun 23/05/2025 tarihli ve 01 Nolu Kurul Kararı. 

  

 İlgi karara istinaden 2025 -2026 Eğitim –Öğretim Yılı öncesinde Müdürlüğümüz 

bünyesindeki bütün bölüm ve programların, eğitim ve öğretim konusundaki iş ve işleyişlerini 

ekli kararda belirtilen ölçütler doğrultusunda yapmanız hususunda;   

Gereğini bilgilerinize rica ederim. 

 

 

 

 

Prof. Dr. Rasim ÖZDEMİR 

    Komisyon Başkanı 

 

  



  

 

T.C. 

KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ  

TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 

YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

  Toplantı Tarihi: 22/12/2025                                                                                 Toplantı Sayısı: 2025/45       

Meslek Yüksekokulumuz Yönetim Kurulu, Yüksekokul Müdürü Prof. Dr. Hatice Aysun 

MERCİMEK TAKCI başkanlığında toplanarak aşağıdaki kararı almıştır. 

 

 

Karar:1 

 

Müdürlüğümüze bağlı Programların 2025 -2026 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı; 

 

✓ Ders katalogları ve ders içeriklerinin,  

✓ Bologna ders bilgi paketlerinin,  

✓ Ders dağılımlarının, ders programlarının ve ders izlencelerinin, 

✓ Örgün eğitim ya da uzaktan eğitim ile yürütülen derslerin tasarlanmasında dezavantajlı gruplara 

yönelik alınan önlem ve iyileştirmelerin bölümlerimizden geldiği haliyle kabulüne ve konunun gereği 

için Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığına bildirilmesine; 

 

Oy birliği/çokluğu ile karar verilmiştir. 

 

 

(İmza) 

Prof. Dr. Hatice Aysun MERCİMEK TAKCI (Başkan ) 

(İmza) 

Prof. Dr. Rasim ÖZDEMİR (Üye) 

(İmza) 

Prof. Dr. Mecit ÖZDEMİR (Üye) 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Hasan GÜLER (Üye) 

 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Ümit Deniz AKYAVUZ (Üye) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Mete ŞİNİK (Üye) 

(İmza) 

Mehmet DEVECİOĞLU (Raportör) 

(İmza) 

Ferat AY (Öğrenci Temsilcisi)  



  

T.C. 

KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ 

TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ 

MÜLKİYET KORUMA VE GÜVENLİK BÖLÜM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

Toplantı Tarihi: 18/12/2025                                                              Toplantı Sayısı: 2025/06 

Bölüm Kurulumuz,  Bölüm Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Ferhat KARAOĞLAN 

başkanlığında toplanarak aşağıdaki kararı almıştır. 

 

Karar 1: 

 

Birimimiz Eğitim –Öğretim Komisyonun 08/12/2025 tarihli ve Z.02 sayılı yazı ekinde 

gönderilen eğitim- öğretim ölçütlerine istinaden 2025 -2026 Eğitim –Öğretim Yılı Bahar 

Yarıyılı’nda;  

 

✓ Kilis 7 Aralık Üniversitesi Program Tasarımı ve Onayı Kılavuzu’na sadık kalınarak 

programların YÖKAK kriterleri bağlamında ders katalogları ve ders içeriklerinin 

hazırlanarak, 

✓ Bologna ders bilgi paketlerinin güncellenerek, 

✓ Ders dağılımlarının, ders programlarının, ders izlencelerinin öğretim üyelerinin / öğretim 

elemanlarının uzmanlık alanlarına ve öğrencilerin iş yüklerine uygun bir biçimde 

hazırlanarak, 

✓ Örgün eğitim ya da uzaktan eğitim ile yürütülen derslerin tasarlanmasında dezavantajlı 

gruplara kolaylık sağlanarak uygulamaya konulması hususlarının ekli haliyle kabulüne ve 

konunun gereği için Müdürlük Makamına arzına; 

 

Oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Ferhat KARAOĞLAN 

(Başkan) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Mehmet Burçin ÖNAY 

(Üye) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Nurgül YALÇIN 

(Üye) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Ayla DEVECİ 

(Üye) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Melih KÜÇÜKOĞLU 

( Üye) 

(İmza) 

Öğr. Gör. M. Burak TEMİZ 

( Üye) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Özkan DEDE 

( Üye) 

(İmza) 

Muzaffer DEMİR 

(Öğrenci Temsilcisi) 



T.C.  
Kilis 7 Aralık Üniversitesi  

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 
Mülkiyet Koruma Ve Güvenlik Bölümü 

İş Sağlığı ve Güvenliği Programı  
2025–2026 Bahar Dönemi Ders Dağılımı 

 

YARIYIL KOD 1. Sınıf (II. YARIYIL) Statü T U K AKTS 
DERSİ VERECEK 
ÖĞRETİM ELEMANI 

BİRİMİ 

2 

0102102 Atatürk İlkeleri Ve İnkılap Tarihi-II* Zorunlu 2 0 2 2 
Dr. Öğr. Üyesi Mehmet 
BOZASLAN 

OZDK 

0103102 İngilizce-II* Zorunlu 3 0 3 3 Öğr. Gör. Abdil Celal YAŞAMALI YDY 

5311102 
Makine Teçhizatta İş Sağlığı ve 
Güvenliği 

Zorunlu 2 0 2 2 Öğr. Gör. M. Burçin ÖNAY TBMYO 

5311104 İş Sağlığı ve Güvenliği II Zorunlu 3 0 3 3 Öğr. Gör. Melih KÜÇÜKOĞLU TBMYO 

5311106 
İş Sağlığı ve Güvenliğinde 

Bilgisayar Uygulamaları 
Zorunlu 1 2 2 3 Öğr. Gör. M. Burçin ÖNAY TBMYO 

5311108 Risk Etmenleri Zorunlu 3 0 3 3 Öğr.Gör. Nurgül YALÇIN TBMYO 

  Staj Zorunlu    8   

 Zorunlu Dersler  14 2 15 24   

 Seçmeli Dersler     6   

 DÖNEM TOPLAMI     30   

Seçmeli Dersler 

5311004 Arama Kurtarma Bilgisi Seçmeli 1 1 2 2 Öğr. Gör. Ayla Deveci TBMYO 

5311006 Yangın ve Acil Durumlar Seçmeli 1 1 2 2 Öğr.Gör. Ayla Deveci  TBMYO 

5311008 İş Hijyeni Seçmeli 2 0 2 2 Öğr. Gör. Nurgül YALÇIN TBMYO 

YARIYIL KOD 2.Sınıf (IV. YARIYIL) Statü T U K AKTS   

4 

0101102 Türk Dili-II* Zorunlu 2 0 2 2 
Öğr. Gör. Dr. Muhammet 
ATASEVER 

OZDK 

5311202 Bina Yönetim Sistemleri Zorunlu 2 0 2 3 Öğr. Gör. Melih KÜÇÜKOĞLU TBMYO 

5311204 
İş Sağlığı ve Güvenliğinde Eğitim 
Metotları 

Zorunlu 1 2 2 3 Öğr. Gör. Nurgül YALÇIN TBMYO 

5311206 Uyarı İşaret ve Koruyucu Ekipman Zorunlu 2 0 2 3 Öğr. Gör. Melih KÜÇÜKOĞLU TBMYO 

5311208 Taşıma ve Depolama Zorunlu 2 0 2 3 Öğr. Gör. M. Burçin ÖNAY TBMYO 

5311210 İş Sağlığı ve Güvenliği Mevzuatı-II Zorunlu 3 0 3 3 Öğr. Gör. Nurgül YALÇIN TBMYO 

5311212 
İş Sağlığı ve Güvenliği 

Uygulamaları 
Zorunlu 1 2 2 4 Öğr. Gör. Melih KÜÇÜKOĞLU TBMYO 

 Zorunlu Dersler  13 4 15 21   

 Seçmeli Dersler     9   

 DÖNEM TOPLAMI     30   

Seçmeli Dersler 

0100001 Gönüllülük Çalışması 
Ortak 

Seçmeli 
1 2 3 4 

Dr. Öğr. Üyesi M Ferhat 

KARAOĞLAN  
OSDK 

0100001 Gönüllülük Çalışması 
Ortak 

Seçmeli 
1 2 3 4 Öğr.Gör. Melih KÜÇÜKOĞLU OSDK 

5311012 
Maden İşlerinde İş Sağlığı ve 
Güvenliği 

Seçmeli 2 0 2 2 Öğr. Gör. Nurgül Yalçın TBMYO 

5311016 
Üretim- Bakım Planlama ve 
Kontrol 

Seçmeli 2 1 3 3 Öğr. Gör. M. Burçin Önay TBMYO 

 
(*) Önlisans uzaktan eğitim (online) şeklinde yürütülecek dersler 
 
Sadece Yarıyıl Sonu Sınavı Yapılacak Dersler: 

 
0100001 Ortak Seçmeli Ders (Gönüllülük Çalışması) 

  



T.C 

Kilis 7 Aralık Üniversitesi 
Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 

Mülkiyet Koruma Ve Güvenlik Bölümü 
Özel Güvenlik ve Koruma Programı 

2025–2026 Bahar Dönemi Ders Dağılımı 
 

YARIYIL KOD 1. Sınıf (II. YARIYIL) Statü T U K AKTS 
DERSİ VERECEK 

ÖĞRETİM ELEMANI 
BİRİMİ 

2 

0102102 Atatürk İlkeleri Ve İnkılap Tarihi-II* Z 2 0 2 2 
Dr. Öğr. Üyesi Mehmet 
BOZASLAN 

OZDK 

0103102 İngilizce-II* Z 3 0 3 3 Öğr. Gör. Abdil Celal YAŞAMALI OZDK 

5306112 Güvenlik Sistemleri ve Cihazları Z 1 1 2 3 Öğr. Gör. Özkan DEDE TBMYO 

5306104 Özel Güvenlik Hukuku Z 2 0 2 2  Öğr.Gör. M. Burak TEMİZ TBMYO 

5306106 Yangın Güvenliği Z 2 0 2 2 Öğr.Gör.Ayla DEVECİ TBMYO 

5306108 Özel Güvenlik Meslek Etiği Z 2 0 2 2 Öğr.Gör. M. Burak TEMİZ TBMYO 

5306110 Güvenlik Yönetimi Z 2 0 2 2 Öğr.Gör. Özkan DEDE TBMYO 

 Staj Z    8  TBMYO 

 Zorunlu Dersler  14 1 15 24   

 Seçmeli Dersler     6   

 DÖNEM TOPLAMI     30   
SEÇMELİ DERSLER 

5306024 Hareket Eğitimi-II S 1 1 2 2 
Dr. Öğr. Üyesi  M.Ferhat 
KARAOĞLAN 

TBMYO 

0104102 Beden Eğitimi-II S 1 1 0 2 
Dr. Öğr. Üyesi  M.Ferhat 
KARAOĞLAN 

TBMYO 

5306002 Suç Önleme Modelleri S 2 0 2 2 Öğr.Gör. M. Burak TEMİZ TBMYO 

5306008 Mesleki Yazışma S 1 1 2 2 Öğr.Gör. M. Burak TEMİZ TBMYO 

YARIYIL KOD 2.Sınıf (IV. YARIYIL) Statü T U K AKTS   

 
 
 

 
 
 
 

4 

0101102 Türk Dili-II* Z 2 0 2 2 
Öğr. Gör. Dr. Muhammet 
ATASEVER 

OZDK 

5306202 Uyuşturucu Maddelerle Mücadele 
Z 

2 0 2 2 
Dr. Öğr. Üyesi  M. Ferhat 
KARAOĞLAN 

TBMYO 

5306204 Yakın Savunma Teknikleri-II 
Z 

1 2 3 3 
Dr. Öğr. Üyesi  M. Ferhat 
KARAOĞLAN 

TBMYO 

5306206 Terörle Mücadele Yöntemleri Z 2 0 2 2 Öğr. Gör. Özkan DEDE TBMYO 

5306208 Kalabalık Yönetimi Z 2 0 2 2 Öğr.Gör. M. Burak TEMİZ TBMYO 

5306212 Ceza Muhakemeleri Hukuku Z 3 0 3 3   

5306214 Polis ve Özel Güvenlik Hukuku Z 2 0 2 2 Öğr. Gör. Özkan DEDE TBMYO 

5306216 Silah Bilgisi ve Atış Z 2 1 3 3 Öğr. Gör. Özkan DEDE TBMYO 

5306218 Spor Eğitimi Z 1 1 2 2 
Dr. Öğr. Üyesi  M.Ferhat 

KARAOĞLAN 
TBMYO 

 Zorunlu Dersler  17 4  21   

 Seçmeli Dersler     9   

 DÖNEM TOPLAMI 
 

   30   
SEÇMELİ DERSLER 

0100001 Gönüllülük Çalışması 
OS 

1 2 3 4 
Dr. Öğr. Üyesi  M. Ferhat 
KARAOĞLAN 

TBMYO 

0100001 Gönüllülük Çalışması OS 1 2 3 4 Öğr.Gör.Ayla DEVECİ TBMYO 

5306020 Güvenlik ve Toplumsal İlişkiler S 2 0 2 3 Öğr.Gör. M. Burak TEMİZ TBMYO 

5306022 Olaylara Müdahale Esasları 
S 

2 0 2 2 
Dr. Öğr. Üyesi  M. Ferhat 
KARAOĞLAN 

TBMYO 

 
(*) Önlisans uzaktan eğitim (online) şeklinde yürütülecek dersler 
Sadece Yarıyıl Sonu Sınavı Yapılacak Dersler:                  

0100001 Ortak Seçmeli Ders (Gönüllülük Çalışması) 

                                                                             

 

 

  



T.C. 

KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

(Birim Akreditasyon Kurulu) 

 

Sayı: Z-97941959-903.08.02- 

Konu: 02 Nolu Birim Akreditasyon  

 Kurulu Kararı 

 

DAĞITIM YERLERİNE 

 

 

İlgi : Birim Akreditasyon Kurulu Başkanlığının 27/11/2025 tarihli ve 02 Nolu Kurul 

Toplantı  Kararları. 

  

 İlgi Birim Akreditasyon Kurulu Başkanlığının toplantı tutanağına istinaden, ekli kurul 

toplantısında görüşülen gündem konularının komisyonlarınızla ilgili olan kararda belirtilen 

maddelerin gözden geçirilerek gerekli işlemlerin yapılması hususunda; 

Gereğini bilgilerinize rica ederim. 

 

 

 

 

Prof. Dr. Hatice Aysun MERCİMEK TAKCI 

Birim Akreditasyon Kurulu Başkanı 

 

 

 

 

 

Gereği: 

-Liderlik Yönetim ve Kalite Komisyonu 

-Eğitim ve Öğretim Komisyonu 

-Araştırma ve Geliştirme Komisyonu 

-Toplumsal Katkı Komisyonu 

 

  



 

  

T.C. 

KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ  

TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 

LİDERLİK, YÖNETİŞİM VE KALİTE KOMİSYONU BAŞKANLIĞI 

Toplantı Tarihi:28 /11/2025                                                                                     Toplantı Sayısı: 2025/01                                                                                  

  

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulumuz Liderlik, Yönetişim ve Kalite Komisyonu, Öğr. Gör. Dr. 

Fatime EROL başkanlığında toplanarak aşağıdaki kararı almıştır. 

            

            

Karar:1 

 

✓ Kurumun görev, yetki ve sorumluluk dağılımlarını gösteren güncel yönetişim yapısı ve organizasyon 

şeması. 

✓ Stratejik amaçları ve idari politikaları. 

✓ Yüksekokul Faaliyet Raporu. 

✓ Kurul ve komisyonlar. 

✓ Yüksekokula özgü yönetim modeli ve liderlik yapısının rolleri. 

✓ Eğitim, araştırma ve toplumsal katkı faaliyetlerine yönelik akademik ve idari performans. 

✓ Öğrenciler için geri bildirim mekanizmasının oluşturulması. 

✓ Yüksekokulun sosyal medya platformlarında görünürlüğü. 

 

hususlarının yerine getirilmesi için konunun Yönetim Kuruluna arzına; 

 

 Oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

(İmza) 

Öğr. Gör. Dr. Fatime EROL(Başkan) 

(İmza) 

Prof. Dr. Rasim ÖZDEMİR(Üye) 

(İmza) 

Prof. Dr. Mecit ÖZDEMİR(Üye) 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Nurdan BAYKUŞ(Üye) 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Tolga GÜRKAN(Üye) 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi M. Ferhat KARAOĞLAN (Üye) 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Gamze BEDİROĞLU(Üye) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Dr. Resül ÜNAL (Üye) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Veysel ÇİFTÇİ(Üye) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Zeynep Büşra BİLGİN(Üye) 

(İmza) 

Zübeyde TÜRKAY (Öğrenci Üye) 



 

  

T.C. 

KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ  

TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 

ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME KOMİSYONU BAŞKANLIĞI 

Toplantı Tarihi:28 /11/2025                                                                                     Toplantı Sayısı: 2025/01                                                                                  

  

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulumuz Araştırma ve Geliştirme Komisyonu, Dr. Öğr. Üyesi Hasan 

GÜLER başkanlığında toplanarak aşağıdaki kararı almıştır. 

            

            

Karar:1 

 

✓ Etik ilkelerin yazılı hale getirilmesi ve personele duyurulması 

✓ Öncelikli araştırma alanlarının belirlenmesi 

✓ Laboratuvar ve atölyelerin envanterinin çıkarılarak bütçe ve fiziksel kaynak ihtiyaçlarının yıllık olarak 

planlanması 

✓ Öğretim elemanlarına yönelik yıllık eğitim ve gelişim planının hazırlanması 

✓ Ulusal ve uluslararası iş birliklerinin sistemli biçimde tespit edilmesi 

✓ Araştırma performans kriterlerinin (yayın, proje, atıf, bütçe) belirlenmesi 

✓ Akademik personel için yıllık bireysel hedeflerin tanımlanması  

✓ Performans sonuçlarının yıllık olarak izlenmesi ve raporlanması 

 

hususlarının yerine getirilmesi için konunun Yönetim Kuruluna arzına; 

 

 Oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

 

 

 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Hasan GÜLER 

(Başkan) 

(İmza) 

Prof. Dr. Mecit ÖZDEMİR 

(Üye) 

(İmza) 

Dr. Öğr. Üyesi Ömer YEŞİLTEPE 

(Üye) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Dr. Resul ÜNAL 

 (Üye) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Arman ATALAR 

(Üye) 

(İmza) 

Sara AYDOĞAN 

 (Öğrenci Üye)  



 

  

T.C. 

KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ  

TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 

TOPLUMSAL KATKI KOMİSYONU BAŞKANLIĞI 

Toplantı Tarihi:28 /11/2025                                                                                     Toplantı Sayısı: 2025/01                                                                                  

  

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulumuz Toplumsal Katkı Komisyonu, Öğr. Gör. Mete ŞİNİK 

başkanlığında toplanarak aşağıdaki kararı almıştır. 

            

            

Karar:1 

 

Birim Danışma Kurulunun 5 numaralı kararına istinaden Yüksekokulumuz yönetimi ve idari yapısı, 

iç kalite güvence mekanizması iş ve işleyişlerinin Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) kriterleri 

bağlamında gözden geçirilmesine ve aşağıda belirtilen hususların gereği için Toplumsal Katkı Komisyonu’na 

bildirilmesine; 

 

✓ Yıllık toplumsal katkı planının hazırlanması, faaliyetler için sorumlu belirlenmesi 

✓ İnsan kaynağı, bütçe ve fiziksel imkânların yıllık olarak planlanması 

✓ Bölgesel ihtiyaçlara uygun sosyal sorumluluk projelerinin seçilmesi 

✓ Paydaşlarla (kamu, STK, özel sektör) iş birliklerinin kurulması 

✓ Toplumsal katkı vizyonunun yazılı olarak tanımlanması 

✓ Performans göstergelerinin belirlenmesi 

✓ Faaliyetlerin düzenli olarak izlenmesi ve yıllık değerlendirme raporu hazırlanması 

hususlarının yerine getirilmesi için konunun Yönetim Kuruluna arzına; 

 

 Oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

 

 

(İmza) 

Öğr. Gör. Mete ŞİNİK  

(Başkan) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Dr. Fatime EROL 

(Üye) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Feride DURAN  

(Üye) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Burak ÖZGÜVEN 

(Üye) 

(İmza) 

Öğr. Gör. Recep CANIMKURBEY 

(Üye) 

(İmza) 

Arş. Gör. Merve FERMANCI 

(Üye) 

(İmza) 

Rabia TÜZEL 

(Öğrenci Temsilcisi) 



 

 
 

 


